
 

 73 ًيرايش : 

 تفن صنعت

                    آموزشي دوره شناسنامه                          
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 HTRIبا ورم افسار  ییًَا یپًستٍ لًلٍ ي کًلرَا یحرارت یمبذلُا یبا طراح ییآشىا :دًرهىذاف ا

 ي ياحذ مُىذسی پريشٌ یاتیعمل یياحذَا یي سرپرستان بُرٌ بردار ىذیفرا یکارشىاسان مُىذس كنندگان:ط شركت ايشر

 

 زمان بندي محتوا آموزشي دوره 

 عملي تئوري زير فصل سرفصل
 یي استاوذارد طراح لرَایبًیکىذاوسًرَا، ر ،یحرارت یبا اوًاع مختلف مبذلُا ییآشىا-1

 آوُا

 استفادٌ از ان یآن ي چگًوگ یمىًَا انیي ب HTRI  یورم افسار یَا تیبا قابل ییآشىا-2

ي اوتقال اطلاعات   HTRIبٍ ورم افسار    hysysي   aspen plusاتصال   قٍیبا طر ییآشىا-3

 آوُا هیب

 در ورم افسار ي حل مثال  designبا مذ  کار-4

 در ورم افسار ي حل مثال simulationبا مذ  کار-5

 در ورم افسار ي حل مثال ratingبا مذ   کار-6

در ورم افسار   یبا حل چىذ مثال کاربرد  ییًَا یکًلرَا یبا استاوذارد طراح ییآشىا-7
HTRI 

جُت   ASPEB TEAMSبٍ ورم افسار   HTRIاز  یحرارت یاطلاعات طراح اوتقال-8

 پًستٍ ي لًلٍ یمبذلُا یکیمکاو یطراح

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  63037 :كذ دًره   HTRIطراحی مبذلُای حرارتی بٍ کمک ورم افسار  :عنٌان دًره

 630 :  كذ گرًه تخصصي       ورم افسارَا - ىذیطراحی ي مُىذسی فرآ :عنٌان گرًه تخصصي 

 ○بهبًد مديريت     شغلي          ○عمًمي           نٌع دًره: 

 -پيش نياز:كذ 

 وفر  15: حذاكثر ظرفيت

 ساعت  32  مذت دًره:
 

  شرايط مذرش: 

  /مکاویک سیالاتیمیش یارشذ مُىذس یکارشىاس مقطع تحصيلي ً رشتو:

 سال 7 ای:تجربو حرفو                                                       سال 3تجربو تذريص: 

                      

            ○غير حضًري           ○  ويمٍ حضًري  حضًري                    نحٌه اجرا:

 )بٍ صًرت تًصيفي(  تجييسات مٌرد نياز:

 □مجبزي                  □  محيط كبر           □   آزمبيشگبٌ             كبرگبٌ                  □كلاس            : فضاي آمٌزشي

 ○حيه كبر               عملي  –تئًري          ○عملي                   ○تئًري               :رًش تذريص

 ورم افسار                 جسيٌ                 كتبة                    :منابع آمٌزشي

 □وتيجٍ        □رفتبري            يبدگيري       □ياكىشي       )اختيبري( ضطح ارزيابي :

    □ عملكرد         آزمًن          □وظرسىجي  )اختيبري( رًش ارزيابي :

      پريشٌ لیتحً ارزشيابي: شاخص


